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【疫情防控】 2020年1月22日，富阳启动新冠肺炎疫情防控工作，启动重大公共突发卫生事件一级响应，

成立由区委书记和区长担任双组长的新冠肺炎疫情防控工作应急指挥部，下设后勤保障、医疗救治等6个工

作组。

【防疫救治】 设立定点收治医院，成立医疗救治专家组，规范流程、完善预案，全力开展病例救治。实

行2小时流行病学调查制度，实现核酸检测3小时内病例筛查；加强对境外、湖北以及四省七市等重点地区

到富阳人员核酸和血清检测工作，做到应检尽检，累计完成核酸、血清检测及报告核验3182人，对全区医

疗机构工作人员9711名进行核酸和抗体检测；组建由疾控专业消杀人员、救援志愿队、乡镇消杀员组成的

消毒消杀队伍，累计消杀7.2万处，消杀面积达2440万余平方米；成立心理干预专家组，对易感、隔离、确

诊等人群开展心理疏导和干预，其中组建心理专家队伍和志愿者进驻大象画室，成功做好491名隔离人员的

心理疏导和生活保障工作；组织教育、卫健等部门对98所中小学校和121所幼儿园（园区）进行开学前核验。

【联防联控】 一级二级响应期间，乡镇（街道）和卫健、公安等部门全员加班，涉及疫情防控、城市运

行保障、复工复产等部门合理安排人员确保各项职责履行到位，其他部门实行“五五制”上班并结合社区

“大党委”“特别党日”活动，发动全区机关事业全体党员下沉社区一线，参加50个社区下属166个网格和

5个入杭通道的管控工作。建立排查工作指标体系，分片包干，责任到人，组织开展拉网式排查，累计走访

30余万户次，排查外来人员16.88万人次。设置村社卡口954处和高铁站、客运站和高速互通等交通卡口，

组织各级干部、网格员、志愿者参加全面防控工作，阻断外地感染疫情输入。实行精密智控指数通报机制，

对入境人员、重点人员、健康码运用、人员流动等8个指标进行每日通报。全区健康码申领率达99.8%，列

全市第二名。严格实行“健康码”准入管理，开发“电子通行验证”系统和“来富工作一点通”平台，安

装居家隔离点监控点位1100多个。建立公安、口岸和移动运营商技术支撑、乡镇街道点对点数据核查反馈

的联动机制，累计处理核查相关数据90余万条。建立5800余人的涉外人员数据库以及机场接送专班，实行



申报、到达、转运、管控环节无缝衔接。

【物资保障】 由区指挥部后勤保障组牵头，通过政府紧急采购、发动药企购买、倡议社会捐赠等方式，

多渠道采购储备防控物资。坚持储于产能，牵线搭桥、政策推动，推进珍琦、春江轻纺、伟天包装3家企业

转产口罩，华昌制衣转产隔离衣。出台《富阳区新冠疫情防控物资采购（捐赠）和使用管理暂行办法》。

推动“线上+线下”经营模式，动员超市、餐饮店、药店等推出网络销售、送货上门，保障疫情期间市场供

应。组建中共党员和国企干部为主的政府应急保供物流车队，储备各类货车47辆，调配驾驶员56名（其中

23名为中共党员），物流车队最大载重量585吨。

【抗疫氛围】 实施区级机关、乡镇捆绑比武，涉及全区基层党组织3085个、党员干部5万余名。实行“红

黄黑”榜通报制，开展擂台比武11期，累计评选“红榜”党组织243个，“黑榜”党组织107个。组建“巾

帼宣讲队”“社区代买员”等志愿队参与政策宣传、物流服务等工作。构建“1+5+24”指挥体系，组织“报、

台、网、微、端”进行全媒体防疫宣传，开设“众志成城 打赢疫情防控阻击战”“让党旗在防控一线高高

飘扬”等专题12个，累计推送报道8000余篇次，总阅读超量5400万，其中阅读量超10万人次报道74篇。推

出《最美逆行者》《我是共产党员》《今年正月里》《宅家歌》等融媒体作品。相关报道受到人民日报、

新华社、央视新闻、光明日报、经济日报等中央主流媒体广泛关注，共推送外宣报道1214篇次，总阅读量

超3700万。加大对指令落实情况的督查检查和10种涉疫违法犯罪行动的打击查处，累计办理泄露信息、履

职不力、不服从管控等涉疫违纪案件22起44人；累计受理口罩诈骗等涉疫类案件128起，其中已查办案件涉

及刑事拘留15人、取保候审9人，行政拘留152人、罚款169人。

【复工复产】 富阳区成立综合协调、员工返岗招聘等工作专班6个，抽调区级机关中层以上干部977名，

对全区1275家规（限）上企业和建筑工地实行“一企一专员”，定期走访联系企业，形成问题清单，实行

销号管理。制定出台“惠企十条”，安排专项资金5亿元，用于社保缴费减免、防疫物资补助、房租和水电

气物流成本减免、支持外贸出口等。发挥“亲清在线”平台作用，线上兑现金额2850万元，惠及企业320

家。

【驰援武汉】 全年，富阳区选派援鄂参与重症病人医疗救治3批共20人，赴新疆、河北参与核酸检测采样

等工作共2人。1月8日，富阳区首批2名驰援武汉的医护人员赴武汉科技大学附属天佑医院重症组从事救治



工作。2月9日，富阳区第二批12名驰援武汉的医护人员跟随杭州医疗队，整建制接管同济医院光谷院区两

个重症病区，开展重症患者救治。2月13日，富阳区第三批6名驰援武汉的医护人员，整体编入邵逸夫医疗

队，整编制接管武汉协和医院肿瘤中心。4月15日，富阳举行援鄂医疗队员返富欢迎仪式。区领导朱党其、

吴玉凤、汤金华、陆洪勤、夏芬、孙洁，富阳20名援鄂医疗队员高建波、李梦英、蒋建军、陈琪、林秉杰、

俞昉、黄丽丽、王洁、俞智敏、方敏、周婷枫、张夏倩、徐建芳、叶瑾、李英飞、赵德军、徐钦星、俞佳

佳、章晶晶、邹茜参加。

【常态防控】 制定下发《杭州市富阳区新冠肺炎疫情防控应急预案（试行）》《杭州市富阳区秋冬季新

冠肺炎疫情防控监测预警工作方案（试行）》《杭州市富阳区新冠病毒核酸扩大筛查检测工作方案（试行）》

等实施方案8个。开展重点人群、重点物品、重点场所检测，全区重点场所人员检测248131人，其中医疗机

构216335人，教学培训机构17530人，社会福利机构275人，其他排查13991人；采集各类标本1811份；抽查

商场、超市、宾馆、酒店、农贸市场、KTV、影院、学校、校外培训机构、养老机构等1596家。举办流调骨

干培训班，成立由177人组成的流调组织，由13人组成的疾控消杀队伍，24支乡镇消杀队伍，由近3000人组

成的采样检测队伍。完成区一院、区二院、区中医院、区妇保院发热门诊规范化改造提升。制定卫生系统

应急物资储备目录，安排1000万元卫生应急物资储备。新冠疫苗累计接种7785人次。

【抗击汛情】 7月2日，新一轮强降雨袭击钱塘江流域，富春江上游的衢州、黄山地区降雨明显。7月8日，

新安江水库最高水位达到108.39米，实施九孔开闸泄洪。当日，富阳站水位达9.09米，超保证水位0.09米，

为1997年以来的最高水位。富阳区于7月4日15时30分、7月6日9时、7月7日14时、7月7日16时分别启动Ⅳ级、

Ⅲ级、Ⅱ级、Ⅰ级应急响应，7月12日17时取消应急响应；应急响应期间，气象部门多次发布暴雨黄色预警

信号。全区累计投入抢险人员12590人次，投入大型机械设备668台、应急水泵489台，动用编织袋、草包等

袋类物资46万余只，转移风险区受威胁人员6117人；全区受灾人口10238人，农作物受灾面积1533.33余公

顷，渔业损失166.67余公顷，损坏（倒塌）房屋41间，损毁（农村公路以上）33处，冲毁溪堤3.46千米，

直接经济损失9119万元。

【新沙岛、五丰岛村民紧急撤离】 7月7日晚11时，受连续暴雨和上游泄洪影响，富阳区决定连夜转移五

丰岛和新沙岛居民。区委书记朱党其、区长吴玉凤，分别率相关部门负责人于7月8日0时59分、0时49分抵

达五丰岛和新沙岛，现场指导防汛工作。东洲街道党工委、办事处组建由街道班子领导、街村两级党员干



部、民兵、党员志愿者和团员青年等85人组成的抗洪防汛突击队，参与抗洪防汛。区人武部紧急调配70名

应急民兵支援。7月8日零时至8时，紧急撤离五丰岛、新沙岛村民1765人，调派渡轮2艘、公交车6辆。五丰

岛村民由西湖区双浦镇吴家渡上岸，安置到东洲中学，新沙岛村民由富阳区灵桥镇陈家渡上岸，安置到东

洲中心小学。11日13时，紧急撤离村民回岛。

【传统产业腾笼换鸟】 2020年，富阳大力淘汰落后产能，全面完成造纸行业腾退，围绕江南、城北及地

铁沿线拆迁企业341家，腾出产业空间446.67公顷。其中，对造纸行业（杭州富春湾板块）实施全产业腾退

转型：关停造纸企业103家，削减造纸产能800余万吨，关停热电企业3家、污水厂3座、化工企业20家、电

镀2家以及洗涤、金属制品等关联企业400余家。对矿山企业实施关停治理和提升优化，全区持证矿山从33

家减少至14家，获浙江省唯一绿色矿业发展示范区（县、市）。

加快球拍、元书纸、金属门窗等传统优势民生产业整治提升，建设产业（创新）园11个。落实节能评

估审查制度，推动工业企业节能技术改造，深入推进绿色制造行动，高标准完成23家市级节水型企业创建

和52家企业清洁生产审核工作，工业节能和绿色制造领域被纳入2020年度浙江省工业和信息化重点领域提

升发展实施方案名单。落实“亩产效益”综合评价机制，积极引导“低小散”、高能耗高污染产业退出，

完成低“亩产效益”企业改造提升30家。

【产业数字化】 2020年，富阳区以打造“高新产业强区”为主题，紧紧围绕制造业和数字经济双引擎发

展主线，大力推进制造业数字化改造工作，赋能传统制造业改造提升。全年组织实施市级攻关项目36个、

物联网推广项目97个、“机器换人”推广项目216个，累计推进企业上云6199家，全区规上工业企业数字化

覆盖率达到100%。

重点围绕数字化“新场景”六大应用，鼓励企业实施数字化改造，大力推进“工厂物联网”“机器换

人”“企业上云”等项目实施，加快建设“链主工厂”“智能工厂”和“数字化车间”，建立“改造项目

库”。推进政府购买服务数字化免费诊断工作，开展电子信息制造业、电力管材、仪表阀门等传统行业的

数字化诊断，累计诊断企业79家，其中22家被诊断企业实施改造项目。召开省级电子制造业工业互联网平

台大华现场会，数字化改造金火科技现场会大华智联入选省级首批“未来工厂”，大华智联、惠迪森药业、

富生电器被认定为省级“智能工厂”，富通通信、龙盛工贸、海正生物被认定为省级“数字化车间”，推

荐市级“未来工厂”34家，富芯半导体被确定为链主工厂培育企业，瀚晖制药、富生电器被确定为智能工

厂培育企业，中恒电气、永特信息等15家企业被确定为数字化车间培育企业。



【杭州至富阳城际铁路工程（杭州地铁6号线）开通运营】 12月30日，杭州至富阳城际铁路工程（杭州地

铁6号线）正式通车运营。项目总投资132.98亿元（富阳段99.27亿元），2017年11月开工建设，计划建设

工期4年，线路全长23.5千米，起点为西湖区美院象山站，向西经银湖街道、富春街道，终点位于富春街道

桂花路站（一期），设站12座，设计速度100千米/时，全线入地。西湖区段长6.76千米，设站3座，分别为

美院象山站、音乐学院站、中村站；富阳区段长16.74千米，设站9座（预留1座），分别为文创园站、科创

园站、科受风井（预留）、受降站、高桥站，汽车北站站、高教路站、富春站、桂花路站。

【杭州绕城高速西复线富阳段工程通车】 12月22日，浙江省“县县通高速”集中通车活动举行，杭州绕

城西复线正式通车。杭州绕城西复线起于湖州德清与杭州余杭交界的姜家山附近，途经余杭、临安、富阳、

萧山和诸暨等地，终点在杭金衢高速公路直埠枢纽南侧，路线全长98千米，双向六车道，设计时速100千米

/时。其中富阳境内48.54千米（占全线总长的近一半），总投资130.5亿元，平均每千米造价2.69亿元，项

目于2017年11月开工建设，建设工期4年，途经银湖街道、春建乡、富春街道、鹿山街道、环山乡、大源镇

6个乡镇街道30个行政村，工程共有桥梁40座，共计17863米，其中特大桥1座（富春江大桥，长2176.83米），

大桥26座；共设置隧道17座，隧道总长17885米，其中特长隧道2座（六弓山隧道，长3470米；驻军坞隧道，

长3539米）；沿线设置互通立交5处［高桥、富春、鹿山、大源、环山（该处为杭千高速上的互通）］，大

型枢纽1处（中埠），服务区1座（春建）。

【G235富阳灵桥至渔山段（春永线）通车】 12月27日，G235富阳灵桥至渔山段（简称春永线）建成通车。

2017年11月，项目开工建设，建设工期3年，总投资19.22亿元，全长13.98千米，位于富阳东部，是浙江省

普通国省道路网中规划国道G235的组成部分。实施起点位于灵桥镇灵桥村（汤山桥），途经灵桥、里山、

渔山等乡镇，终点位于富阳渔山乡与萧山义桥镇交界处的长岭头，与萧山境内的春永线相接，全长10.48

千米。采用一级公路标准兼顾城市道路功能，设计速度80千米/时，双向六车道，路基宽42米。桥梁荷载等

级为公路—I级，共设置大桥1座，中桥4座。

【秦望“城市眼”综合体建设】 3月，秦望“城市眼”项目开工建设，江南江北、地上地下、主体配套各

项建设全面启动。秦望“城市眼”项目地处富阳拥江发展轴、地铁黄金轴两大轴线交汇处，是富阳践行“建

设重要窗口”“拥江发展”等省、市发展战略，高水平打造现代版富春山居图的重要载体，其中，秦望通



道工程列入省重点项目。项目由日建设计、崔愷院士团队等十余家国内外顶尖设计团队组成的设计联合体、

中铁四院等组成的建设联合体以及中国金茂等组成的开发运营联合体共同打造。9月，区四套班子联席会议

审议通过《秦望“城市眼”总体规划建设方案》。

全年完成区检察院、富阳广播电视台、钱江海关驻富阳办事处新址装修、搬迁及拆除工作，移植苗木

1400余株、驳坎资产处置7000多立方米、广场及闸坝桥拆除5万多平方米及迁改电力、燃气、雨污管等管线；

完成江北秦望广场地下综合体、江北工作井基坑围护工程闭合，江南中沙岛站地连墙施工，江南工作井地

下第五层施工；启动秦望隧道江北、江南出入口施工，住宅区块部分楼栋结顶；实现秦望安置房项目全部

结顶，完成总工程量约90%，获评“省级标化”工地。开展工程安全、质量、进度及文明施工监管，下发整

改通知单100余份；跟踪审计单位提出管理问题与建议105条、审计核减资金约319万元；背靠背审查单位出

具技术联系单71份、咨询报告2篇，通过设计优化节省投资约2400万元；发挥秦望“城市眼”党建联盟作用，

合力化解工程建设产生信访问题，全年组织联盟社区开展活动16次，为社区办实事10余件，主动接访11次，

接访群众约200人次，化解投诉信访187件，帮助群众解决问题15个；积极落实“产值留富”，完成4家施工

单位在富子公司注册及1.4亿元产值入库申报。

【阳陂湖生态湿地一期开园】 10月25日，富阳区阳陂湖生态湿地一期开园仪式在阳陂古湖湖畔举行。2019

年9月，阳陂湖生态湿地修复项目开工，一期工程面积291.47公顷，其中阳陂湖湖体面积111.33公顷；项目

总投资73794万元，其中工程建设概算费用55571万元，EPC总承包中标价51726万元。项目遵循“保护生态、

优化产业”的理念，围绕“一湖七园”（阳陂古湖、蒹葭园、鱼趣园、花漫园、荷风园、清涟园、稻香园、

一岭花）进行设计与实施。建设内容包括湖体、水闸、泵站、渠道改造、道路工程、驳坎绿化工程及庙山

公建配套工程等。其中阳陂湖湖体面积113.8公顷，湖底平均水深1.8米，常水位6.8米；新建控制闸3处、

湖区提水泵站（提水流量3立方米/秒）1处；新建驳岸总长25014米。设置主要出入口4个，其中南北两侧为

主要入口，东西两侧为主要出口，设置咨询、休憩驿站、洗手间和自动贩卖机。东面为启明访客中心，配

有P7停车场；西面为翠影访客中心，配有P3停车场；南面为恋江访客中心，配有P1和公交站；北面为望湖

访客中心，配有P5和P4停车场。园内推出观光车、观光船和观光火车交通工具。

【城乡生态文明建设】 2020年，全区新建城乡绿道166.4千米，拥江主线绿道基本贯通，富春湾绿道、文

豪绿道、壶源溪绿道先后被评为杭州市最美绿道和浙江省最美绿道。全区实有公园22个、公共绿地面积

699.89公顷，市区园林绿地面积1354.18公顷、人均公共绿地面积14.74平方米，建成区绿化覆盖率44.91%。



持续推进小城镇环境综合整治，拆除违法建筑132.8万平方米，完成旧住宅、旧厂区、城中村改造95.4万平

方米。按照“连片整治、全域景区”的理念，围绕提升农村人居环境、培育农村美丽经济、倡导基层乡风

文明等方面，高质量推动美丽乡村建设。共创建拥江发展精品村31个、风情小镇7个、3A级景区村庄26个。

葛溪、壶源溪、渌渚江获评浙江省“美丽河湖”，黄公望村入选“2020年中国美丽休闲乡村”，新登镇获

评新时代美丽城镇建设省级样板，富阳区获评“浙江省新时代美丽乡村示范县”。

【获评国家生态文明建设示范区】 11月30日，“2018—2019绿色中国年度人物”、第四批国家生态文明

建设示范市县和“绿水青山就是金山银山”实践创新基地表彰授牌活动在北京举行，富阳区获“国家生态

文明建设示范区”荣誉称号。2016年7月，富阳启动国家生态文明建设示范区创建，编制完成《富阳生态文

明建设示范区规划（报批稿）》；2018年5月，区人大常委会审议通过《关于富阳生态文明建设示范区规划

的审议意见》；2018年12月28日，区委、区政府印发《区委办公室 区政府办公室关于创建国家生态文明建

设示范区的实施意见》；2020年4月26日，浙江省生态环境厅官网公示关于第四批国家生态文明建设示范市

县和“绿水青山就是金山银山”实践创新基地初选推荐名单，富阳名列其中；9月21日，生态环境部官网公

示关于第四批国家生态文明建设示范市县拟命名名单，富阳名列其中；10月9日，生态环境部正式下发命名

文件，富阳区成功创建“第四批国家生态文明建设示范区”。

【获评“2020中国最具幸福感城区”】 11月18日，2020中国幸福城市论坛暨颁奖典礼在杭州举行，富阳

区被推选为“2020中国最具幸福感城区”。中国最具幸福感城市调查推选活动由新华社《瞭望东方周刊》

与瞭望智库共同主办，已连续举办14届。由瞭望周刊社牵头成立的中国幸福城市实验室推出《基于大数据

的城市幸福感指标体系》，包括就业指数、居民收入指数、生活品质指数、生态环境指数、城市吸引力指

数、公共安全指数、教育指数、交通指数、医疗健康指数9个一级指标以及上百个二级细分指标。主办方通

过大数据采集、问卷调查、材料申报、实地调研、专家评审等方式最终产生“2020中国最具幸福感城市”。

富阳在中国最具幸福感城区综合排名中位列第5名。其中，安全幸福度和生态环境幸福度两个单项排名第一

名，交通幸福度和教育幸福度两个单项排名第三名。

【城市大脑建设】 2020年，富阳区在成功探索“先看病后付费”应用场景并在全杭州市推广的基础上，

不断推进城市大脑创新应用场景的建设和推广。舒心就医、便捷泊车、畅快出行、欢快旅游、亲清在线、

民生直达等惠民惠企场景不断深化应用。数字驾驶舱向乡镇（街道）级和村（社区）延伸，探索上下联动、



指挥协同的“五级机长制”。11月23日，组织召开富阳区改革攻坚大比武暨城市大脑富阳平台成果发布会，

不断提升全区比学赶超浓厚氛围。实践探索“家和智联”、打造“智慧医院”样板等工作获得杭州市委主

要领导的批示肯定；搭建“电力大数据环保监控平台”获副省长陈亦君、杭州市副市长胡伟批示肯定；构

建“投资项目全流程管理系统”荣获省投资专班最佳案例并面向全国推荐；“人生一件事”相关工作经验

被纳入省级推荐性地方标准。

【数字赋能营商环境建设】 2020年，富阳区营商环境建设综合考评位列全市第二名。上线“亲清在线”

政策30条，累计兑现金额3.75亿元，惠及企业17186家；上线“民生直达”政策5条，累计兑现资金517万元，

惠及群众13710人次。打造指尖上的行政服务中心，优化大厅布局。办事窗口由2019年的154个减少到114

个，办事群众实体窗口等待时间由1月平均14分钟降低至8分钟，线上办理率由2019年的25%提升至76%，实

体大厅人流量由2019年日均5600余人次下降到3000人次左右。完成政务服务2.0省级试点，政务服务事项网

上受理率、群众企业办事满意率分别达到83.4%和98.6%。探索投资项目全过程管理，将项目审批、项目推

进向前后两端延伸，破解投资项目落地难、审批难、推进难、绩效难。创新“电力大数据”实时监控，打

通供电、环保、经信等部门数据，通过实时对比分析企业产污设备和治污设备的运行情况，实现电力数据

“云端查”，生产运行“线上看”，环境执法“及时管”。

【村社组织换届】 7月，富阳区围绕“五好两确保”换届目标，将强领导、重民意、干中选、严风纪贯穿

始终，扎实推进换届工作。9月6日，万市镇作为杭州市级试点单位完成村级组织换届选举。全区于11月12

日完成村社党组织换届选举，12月10日完成村（居）委会换届选举，12月16日完成村（居）务监督委员会、

村经济合作社换届选举。相关经验做法获杭州市委主要领导批示肯定2次，获杭州市委常委、组织部部长毛

溪浩批示肯定3次。

全区应参加村社党组织换届选举大会党员26848人，实际到会26446人，参选率98.6%。选举产生村社党

组织班子成员1403名，平均得票率94.1%，其中党组织书记平均得票率96.7%。平均年龄41.10岁，比上一届

下降1.2岁，30周岁左右年轻干部259人，占18.5%，比上一届提高2.7%，50周岁及以下1206人，占85.9%，

比上一届上升0.1%。大专以上学历860人，占61.3%，比上一届提高12.5%，其中大学以上学历256人，占18.2%，

比上一届提高4.2%。

全区在杭州市范围内率先完成村（居）委会换届选举，所有村社均一轮选出选足。参加投票选举选民

562441名，参选率98.6%，为历届最高，新当选村（居）委会成员1075名，平均得票率95.7%，比上一届提



高15.6%，村（居）委会主任平均得票率96.4%，比上一届提高14%。平均年龄40.9岁，比上一届下降1.1岁，

30周岁左右年轻干部207人，占19.3%，比上一届提高3.1%。大专以上学历703人，占65.4%，比上一届提高

23.5%，其中大学以上学历245人，占22.8%，比上一届提高10.3%。

全区共选出村（居）务监督委员会成员1109人，其中熟悉村级财务知识的621人，占56%。其中主任325

人，由村社党组织副书记兼任的207人，由其他党组织班子成员兼任的118人。其中党员968人，占87.3%，

大专以上学历的425人，占38.3%，村（居）民代表1078人，占97.2%。

全区共登记社员448702人，推选社员代表14869人，选举产生村经济合作社社管会成员828人，其中党

员713人，女性143人，分别占86.1%和17.3%；选出社长276名，其中由村党组织书记兼任的276名；成员由

村两委干部兼任的805人，占97.2%。

【“富春山居·味道山乡”大比武】 依托本地资源，强化区域协作，凝聚强大合力，将全区24个乡镇街

道划分为葛溪流域、城北片区、富春江北岸、大安顶区域、壶源溪流域、大龙门区域六大组团。根据“日

常比武”和“集中比武实地察看”，葛溪流域、壶源溪流域获评最佳组团奖，富春江北岸、大安顶区域、

大龙门区域、城北片区获评优秀组团奖。全年，六大组团乡村旅游共接待游客1241.23万人，获得收入6.55

亿元；民宿接待57.64万人，实现收入7864.09万元；“田园餐桌”接待189.89万人，收入共计1.35亿元；

农产品销售借助线上线下两个平台，获得收入共计3.76亿元。

【线上推广】 创新传统节庆活动举办方式，发展线上旅游文化推广，全年全区六大组团共开展各类云上

大会30余场；启动各类“直播带货”“云上销售”活动200余场，涵盖央视新闻+等直播平台10余家；打造

农产品销售、旅游推介等线上平台，并联通至“味道山乡一点通”公众号，以“1+N”的模式，推广富阳乡

村、富阳特产；推出富阳乡村旅游“一张图”和“一张票”。

【线下活动】 统筹整合部门职能，成立2020“富春山居·味道山乡”大比武活动工作专班集中办公。7

月至8月，组织开展“探寻富春山居，乐游味道山乡”2020全区中小学生“山乡的味道”暑期体验活动，启

动仪式现场吸引学生、家长800余人，直播观看人数达13万人次。9月举办“走百村，绘百味”浙江省百名

女画家走进富阳活动，累计创作油画、水彩画等各类作品100余张，将富阳山乡美景、人文风韵与艺术创作

充分融合。5月至10月，组织“百花百村，百村百味”百重大奖打卡游活动，设置打卡点位77个，吸引3335

人参与。8月至9月，组织“百花百村，百村百味”寻味踩线活动，将乡村旅游与平台宣传有机结合，共计



创作发布文案25篇，创作精品村打卡点推介77篇，特别攻略2篇，创作短视频剪辑40个，拍摄照片2200余张，

发布短视频及文字攻略70余个，以新媒体平台、新视角阐述赋予富阳乡村更新颖的味道。

【提升影响】 依托“我在富春山乡有个家”平台，首推线上结亲，全年全区代言家庭结亲785户，结亲城

市家庭5万多户，接待23万人次，总收益1700多万元。继续开展新劳动教育实践基地建立，全年全区六大组

团共建立新劳动教育实践基地137个，审定挂牌25个，接待13.71万人次，实现收入995.19万元。“味道山

乡”活动发掘多个爆红网红打卡点，以新媒体赋能宣传推广，其中新登镇黑山顶抖音视频阅读量超3000万

人次，点赞超80万人次，清明假期期间，平均每日游客超3万人。

【理论研讨】 8月12日，组织开展“富春山居·味道山乡”回乡创业青年主题沙龙活动，鼓励创业青年将

先进发展理念与模式带到乡村，迸发乡村经济活力。11月18日至19日，开展“2020味道山乡与乡村振兴（富

阳）研讨会暨半月谈基层治理智库研讨会”，邀请国内知名专家学者、各界媒体，研讨提炼富阳在乡村振

兴和乡村治理创新方面的有效作为，助推“乡村振兴”和“乡村治理”的“富阳探索、浙江经验”走出浙

江、服务全国，为贯彻落实乡村振兴国家战略和推进国家治理体系和治理能力现代化贡献“富阳智慧”。

完成《将“颜值”转化为“产值”的一次基层尝试——湘河村集市消费券情况调研报告》，提炼乡村振兴

发展中的创新举措和经验建议，获得杭州市副市长王宏、胡伟批示肯定，完成《富阳区近年乡村旅游情况

分析研究报告》，为富阳乡村旅游的发展提供理论支持与方向引导。

（区委党史研究室 整理）



2020年1月27日，富阳区级机关事业单位在职党员以“大党委”为单位进社区服务        

（杨平儿 供稿）

2020年7月8日，五丰岛、新沙岛村民紧急撤离

（东洲街道 供稿）

2020年11月18日，富阳区获“2020中国最具幸福感城区”称号

（朱啸尘 供稿）



2020年11月8日，春建乡咸康村党委换届选举大会举行

（春建乡 供稿）


